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Specjalista/ka – Starszy/a Specjalista/ka 
ds. rozliczania projektów i pozyskiwania finansowania


Międzynarodowy Instytut Biologii Molekularnej i Komórkowej w Warszawie (MIBMiK)
poszukuje
Specjalisty/ki - Starszego/ej Specjalisty/ki ds. rozliczania projektów i pozyskiwania finansowania

MIBMiK to wiodący, nowoczesny instytut badawczy w Polsce w obszarze biologii RNA i biologii komórki. Prowadzimy badania na najwyższym światowym poziomie, a to co dodatkowo nas wyróżnia to sprawna administracja, wspierająca naukowców na każdym etapie kariery i na różnych polach działalności.  Dział Grantów wspiera naukowców w ubieganiu się, wdrażaniu i skutecznym realizowaniu innowacyjnych projektów badawczo-rozwojowych oraz strategicznych o charakterze instytucjonalnym, finansowanych ze źródeł zewnętrznych, zarówno krajowych, jak i zagranicznych (m.in. NCN, NAWA, Horyzont Europa, FNP, KPO, MNiSW). Dowiedz się więcej o MIBMiK na www.iimcb.gov.pl. Jeśli masz podobne podejście i chciałbyś wspólnie z nami tworzyć profesjonalne wsparcie dla badaczy, zapraszamy do składania aplikacji. 


Specjalista/ka – Starszy/a Specjalista/ka ds. rozliczania funduszy zewnętrznych i pozyskiwania finansowania będzie odpowiedzialny/a za:

· zarządzanie projektami badawczymi i wspierających badania o charakterze strategicznym dla  Instytutu w aspekcie finansowym i administracyjno-formalnym
· monitorowanie realizacji umów, stanu wydatków i nadzór nad finansami projektów 
· koordynację sprawozdawczości merytorycznej zgodnie z harmonogramem
· przygotowywanie wniosków o płatność i raportów finansowych
· zarządzanie zmianami w projektach
· koordynację i udział w audytach i kontrolach projektów prowadzonych przez podmioty zewnętrzne
· koordynowanie działań komunikacyjnych i informacyjnych w projektach we współpracy z Działem Komunikacji
· współpracę z naukowcami Instytutu i innymi działami administracyjnymi w zakresie ich zadań i udziału w projektach
· współpracę z instytucjami finansującymi w zakresie bieżących działań związanych z rozliczeniem pozyskiwanego wsparcia
· archiwizację dokumentacji projektowej i aktualizację baz danych projektów
· bieżące monitorowanie możliwości pozyskania funduszy zewnętrznych, przekazywanie o nich wiedzy i czynne wsparcie w aplikowaniu zainteresowanych naukowców i/lub dyrekcji Instytutu

Nasze wymagania:
· min. 1 rok doświadczenia w zarządzaniu projektami finansowanymi z zewnętrznych źródeł, preferowane w środowisku naukowym
· wiedza z zakresu finansów i biegła obsługa Microsoft Office (zwłaszcza Excel) 
· umiejętne zbieranie i analiza danych, w tym finansowych
· samodzielność, odpowiedzialność oraz zaangażowanie
· umiejętności komunikacyjne w mowie i piśmie w języku polskim i angielskim (min. B2)
· umiejętność pracy i komunikacji w zespole

Mile widziane:
· Doświadczenie w obsłudze platform obsługujących projekty tj. SL2014, CST2021

Oferujemy:
· Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę
· Wynagrodzenie uzależnione od doświadczenia w wysokości 7000-9000 zł brutto + premia roczna + 13. pensja (po przepracowaniu minimum 6 miesięcy)
· Hybrydowy tryb pracy: 50% zdalnie, 50% stacjonarnie 
· możliwość ustalenia ruchomego rozkładu czasu pracy (rozpoczęcie pracy między 7.00 a 10.00)
· Dodatkowy urlop płatny począwszy od 2. roku zatrudnienia
· Współpracę ze światowej klasy naukowcami, w jednej z najlepszych instytucji naukowych w Polsce (kategoria A+), w dynamicznie rozwijających się dziedzinach RNA i biologii komórki
· Pracę w międzynarodowym środowisku - angielski jest naszym oficjalnym językiem komunikacji 
· Partnerski styl - wszyscy jesteśmy na „Ty” 
· Wspierający, profesjonalny zespół 
· Dużą samodzielność w działaniu i realny wpływ na kształt prowadzonych projektów
· Szkolenia z szeroko rozumianego obszaru zarządzania projektami
· Poszanowanie równowagi między życiem zawodowym a prywatnym
· Dofinansowanie do: prywatnej opieki medycznej, wypoczynku (grusza), karty sportowej, aktywności kulturalnej, opieki nad dzieckiem (żłobek / przedszkole)
· Dowiedz się więcej nt. pracy w IIMCB: https://career.iimcb.gov.pl/pl/


Jak aplikować?
Zapraszamy wszystkich zainteresowanych do aplikowania do zespołu Działu Grantów, poprzez przesłanie CV i krótkiego listu motywacyjnego, z informacją dlaczego zależy Ci aby do nas dołączyć. 
· Termin składania zgłoszeń do 28 lutego 2026 r
· Aplikuj przez system: erecruiter
· Dołącz do aplikacji klauzulę: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Międzynarodowy Instytut Biologii Molekularnej i Komórkowej w Warszawie, ul. Księcia Trojdena 4, 02-109 Warszawa, w celu przeprowadzenia obecnego procesu rekrutacji.”
· Twoje dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego przez Międzynarodowy Instytut Biologii Molekularnej i Komórkowej w Warszawie. Pełna informacja dostępna jest pod linkiem: https://bit.ly/3ObTUdJ
· Procedura zgłaszania nieprawidłowości, podejmowania działań następczych i ochrony sygnalistów: https://shorturl.at/u2mww.
· Proces rekrutacji zakłada minimum dwa etapy: weryfikację nadsyłanych zgłoszeń i rozmowę kwalifikacyjną. Dopuszczamy również możliwość poproszenia o wykonanie krótkiego zadania rekrutacyjnego. 
Dziękując wszystkim zainteresowanym za poświęcony czas informujemy, że na rozmowę kwalifikacyjną zaprosimy wybranych kandydatów.

Sugerowana forma rozmowy kwalifikacyjne: na miejscu, w siedzibie MIBMiK.

O IIMCB:
Jesteśmy unikalną polską instytucją badawczą utworzoną na podstawie międzynarodowej umowy między UNESCO a Rządem Rzeczypospolitej Polskiej. Prowadzimy badania z zakresów biologii RNA i biologii komórki. Ich celem jest zrozumienie podstaw ludzkich chorób oraz umożliwienie tworzenia nowych metod terapeutycznych i diagnostycznych. Posiadamy najwyższą klasyfikację Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego (kategorię A+) i współtworzymy europejską sieć instytutów badawczych EU-LIFE. Obecnie realizujemy projekt RACE, który pozwoli nam stać się światowej klasy Centrum Doskonałości w obszarze Biologii RNA i Biologii Komórki, łącząc osiągnięcia naukowe z profesjonalną działalnością komercjalizacyjną.
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